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U leest nu in de schoolgids van Christelijke Basisschool Dol-Fijn 
in Deventer en Okkenbroek. In deze gids presenteren wij onze 
school, het onderwijs en de organisatie. 
 
Wanneer u een basisschool kiest voor uw kind(eren), dan is dit een belangrijk besluit. 
Tenslotte wilt u dat uw kind zich prettig en veilig voelt op zijn of haar school, dat het de 
nodige vaardigheden leert en de nodig kennis op doet om later goed deel te kunnen 
nemen aan de maatschappij. 
 
Wij vinden natuurlijk dat onze school de juiste school is voor uw kind(eren). Maar wat 
we veel belangrijker vinden is dat u ook de overtuiging hebt dat uw kind op Dol-Fijn op 
de goede plek zit. Tenslotte vertrouwt u uw kind(eren) bijna 200 dagen per jaar aan ons 
toe. Dan moet er toch wel enige overeenkomst zijn tussen uw opvattingen en ideeën en 
de onze. Of dat het geval is kunt u voor een deel uit deze schoolgids halen. Maar dat 
zijn gedrukte woorden. Veel belangrijker is dat we met elkaar in gesprek gaan over uw 
en onze opvattingen. Dit doen we graag. Op de voorkant vindt u de contactgegevens. 
Maak een afspraak en we leiden u graag rond door de school onder schooltijd, zodat u 
iets van de uitstekende sfeer kunt proeven. Daarna gaan we graag met u in gesprek 
hoe wij tegen het ontwikkelen van kinderen aan kijken en horen we ook graag uw 
opvatting hierover. Daarna maakt u natuurlijk zelf de keuze. Voor Dol-Fijn of een andere 
school. 
 
Deze schoolgids is niet alleen voor ouders van onze toekomstige leerlingen. Ook de 
ouders van wie de kinderen al op Dol-Fijn zitten vinden er veel nuttige informatie in. 
De praktische informatie hebben we achterin deze gids op alfabetische volgorde 
gerangschikt. Op pagina 37 vindt u de onderwerpen op een rijtje.  
Aan het begin van het schooljaar is een kalender aan alle  gezinnen uitgereikt waarin de 
activiteiten van dit schooljaar zijn gepland. 
 
Steeds meer zullen we informatie vanuit en over onze school via onze prachtige website 
verspreiden. De schoolgids is dan ook via de website te vinden onder de knop <Wie zijn 
wij>. De planning van de activiteiten en de praktische informatie is terug te vinden onder 
de knop <Praktische informatie>. Deze twee knoppen zijn te vinden in de bovenste 
knoppenbalk op www.cbsdolfijn.nl 
 
 
Henk Mezach (directeur) 
 
Deventer / Okkenbroek, 
Augustus 2011 
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Het team bestaat uit veertien vrouwen en  een man. Veel 
collega’s  werken parttime . De leeftijdsopbouw varieert en het 
team bestaat uit zowel ervaren als beginnende leerkrachten 
De directie bestaat uit een directeur en een adjunct directeur. Ze zijn verantwoordelijk 
voor het onderwijskundig en schoolorganisatorisch beleid en het  financieel en materieel 
beheer van de school. De directeur is eindverantwoordelijk. 
In het team zijn 2 leerkrachten met de taak van interne begeleider  en remedial teacher. 
Zij zijn  verantwoordelijk voor de zorgstructuur binnen de school en de begeleiding van 
groepjes leerlingen. 
De directeur is ook de ICT-er.  
De school streeft naar interne mobiliteit, waarvan, afhankelijk van de situatie, gebruik 
gemaakt wordt. Het beleid is erop gericht dat er maximaal 2 vaste leerkrachten 
werkzaam zijn in één  groep. 
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Dol-Fijn is een school met 2 vestigingen. De hoofdvestiging staat in Deventer, de 
nevenvestiging in het dorp Okkenbroek, ongeveer 10 km. van de hoofdvestiging 
verwijderd. 
Hoewel beide vestigingen hun eigen karakter hebben, zijn de onderwijskundige 
uitgangspunten hetzelfde. De school presenteert zich dan ook nadrukkelijk als één 
school:  

Christelijke Basisschool Dol-Fijn Deventer/Okkenbro ek.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

het Dol-Fijn team 
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De  hoofdvestiging van Dol-Fijn is gelegen in een buitenwijk van 
de stad Deventer, de Colmschaterenk. Behalve uit deze wijk trekt 
de school ook leerlingen uit de aangrenzende wijken. 
Het hoofdgebouw is gehuisvest in een goed onderhouden 
gebouw dat midden in de woonwijk gesitueerd is. De leerlingen 
zijn verdeeld over 6 groepen. 
De school beschikt over 8 groepslokalen, een speelzaal en een 
hal met computers. Verder kunnen de leerlingen gebruik maken 
van 2 schoolpleinen voorzien van speeltoestellen en een 
sportveld. Het gebouw is een deel van een groot complex met drie scholen. De scholen 
hebben een gezamenlijke gymzaal en enkele andere ruimtes voor diverse doeleinden. 
Vanaf het schooljaar 2010-2011 is op de hoofdvestiging ook een kinderdagverblijf 
ondergebracht. Kinderopvangorganisatie ‘Bloemetje’ heeft kinderopvang van 0-4 jaar in 
twee lokalen van de school. (zie voor informatie blz. 29 in deze gids) 
De directeur van Dol-Fijn, Henk Mezach, heeft op deze vestiging de dagelijkse leiding. 
Hij is voor de ouders in Deventer het eerste aanspreekpunt.  Hij werkt op maandag t/m 
donderdag. 

Cbs Dol-Fijn 
Bosanemoon 30 
7422 NW Deventer 
Tel: 0570-652735 
Fax: 0570-516227 
info@cbsdolfijn.nl 



 

Schoolgids 2011-2012 

��

���	�
�	
������	� �
De nevenvestiging is gelegen in het midden van het dorp 
Okkenbroek en wordt omringd door een groot schoolplein. De 
vestiging heeft 3 leslokalen en is voorzien van een 
overblijfruimte en een speellokaal. De gymzaal bevindt zich in 
het naast gelegen Ons Centrum. Achter de gymzaal is een 
grasveld waar de school ook gebruik van maakt. 
De school neemt een belangrijke plaats in binnen de 
leefgemeenschap Okkenbroek en is betrokken bij de 
organisatie van veel activiteiten in het dorp. 
M.i.v. schooljaar 2010-2011 heeft deze vestiging ook een buitenschoolse opvang. 
Kinderopvangorganisatie ‘Bloemetje’ verzorgt de bso in het gebouw van de school. ( zie 
voor verdere informatie blz. 29 in deze gids)  
De adjunct directeur is Jolanda Jansman. Zij heeft de dagelijks leiding op de vestiging 
en is voor de ouders in Okkenbroek het eerste aanspreekpunt. Zij werkt de hele week. 

Cbs Dol-Fijn 
Oerdijk 149 
7435 PJ Okkenbroek 
Tel: 0570-551550 
Fax: 0570-550022 in-
fo@cbsdolfijn.nl 
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De school telt bij de start dit schooljaar samen ongeveer 160 
leerlingen, waarvan er ongeveer 50 op de nevenvestiging zitten. 
De leerlingen zijn verdeeld over 8 groepen op de hoofdvestiging en 8 groepen op de 
nevenvestiging. In Deventer zijn dit schooljaar de volgende (combinatie)groepen 
gevormd: groep 1/2, groep 3,/4, groep 5/6 en groep 7/8 
Op de nevenvestiging komen de volgende combinaties voor: Groep 1/2, groep 3/4/5 en 
groep 6/7/8. 
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Basisschool Dol-Fijn is een van de scholen van de Stichting Quo Vadis. De stichting 
beheert scholen in Deventer, Diepenveen, Joppe, Almelo en Vriezenveen. Het totaal 
aantal leerlingen bedraagt ruim 5000, het aantal personeelsleden is ruim 500 
 
Quo Vadis is een stichting voor interconfessioneel, katholiek en protestants christelijk 
onderwijs. Op de website www.stichtingquovadis.nl  geeft zij haar visie als volgt weer: 
 
QUO VADIS. Waar gaan wij heen, hier en nu? Waar willen we voor staan? 
Op de eerste plaats voor christelijk onderwijs. Christelijk: de grondslag voor ons denken, van ons 
leven, om het even of we van reformatorische afkomst zijn of tot de katholieke kerk behoren. In 
Christus willen we samen één zijn en deze oorspronkelijke eenheid gezamenlijk uitdragen. 
Maar we staan ook in deze wereld met al haar verworvenheden en onvolkomenheid. Daarom 
willen we op onze weg maatschappelijk betrokken zijn, onze verantwoordelijkheid in deze wereld 
nemen, een sociaal beleid voeren.  
Dit brengt ons op het begrip menselijk zijn, ons betrokken voelen bij het wel en wee van anderen, 
de behoefte te zorgen voor onze medemens en hierbij met name gericht op het kind. 
 
Specifiek voor onze organisatie betekent dit, dat wij in brede zin, een essentiële bijdrage willen 
geven aan de ontplooiing van onze leerlingen, zodat ze opgroeien tot goede burgers, gezond 
naar geest en lichaam, geworteld in onze christelijke traditie 
Om dit te bereiken is ontwikkeling, kennis nodig. In onze organisatie dienen we ervoor te zorgen 
dat deze kennisoverdracht op verantwoorde wijze plaatsvindt. Hiervoor is kwaliteit nodig. 
Kwaliteit van ons onderwijs, van onze medewerkers, van onze stichting.  
Die kwaliteit kan alleen gegarandeerd worden als we steeds blijven beseffen, dat we ons op onze 
taken moeten bezinnen. Met andere woorden: innovatief, vernieuwend en modern bezig zijn. 
De stichting QUO VADIS wil haar naam eer aan doen en weet waarheen zij op weg is. 

 
Getracht is om de visie ook in het logo tot 
uitdrukking te brengen.  
Het logo bestaat uit acht primaire vormen, die de 
acht jaargroepen symboliseren en met elkaar 
verbonden een doorgaande leerlijn aangeven op 
weg naar jong volwassenheid 
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De medezeggenschapsraad 
In onze school functioneert een medezeggenschapsraad (MR.), 
bestaande uit 3 ouderleden, gekozen door ouders en 3 
personeelsleden. Ze mogen advies geven en hebben over bepaalde zaken het recht 
van instemming. Ze beoordelen en adviseren over het beleid van de school. 
Verkiezingen voor de MR vinden jaarlijks plaats indien dit nodig is. Meestal komt de MR 
met een voorstel tot benoeming van een kandidaat, maar er kunnen ook verkiezingen 
worden georganiseerd. 
Ouders kiezen de oudergeleding van de MR. Vanuit de oduers van de locatie 
Okkenbroek wordt 1 ouder afgevaardigd in de MR en 2 vanuit de locatie Deventer. De 
personeelsleden kiezen de personeelsgeleding. Eén personeelslid komt uit het team in 
Okkenbroek, de andere 2 uit Deventer.  
De MR legt 1 keer per jaar verantwoording af over het gevoerde beleid. 
De MR heeft een eigen plekje op onze website, daar vindt u ook de namen van de leden 
van de MR. Voor reacties naar de MR kunt u mailen naar mrdolfijn@cbsdolfijn.nl 
 
Vanuit de MR worden twee afgevaardigden gekozen in de GMR. Een personeelslid en 
een ouder. De GMR  is een gezamenlijke Medezeggenschapsraad van alle scholen van 
de stichting Quo Vadis in Deventer e.o.. Almelo e.o. heeft een eigen GMR. De GMR 
toetst in directe zin het beleid van de stichting.  
 
De ouderraden 
Onze school kent twee ouderraden, een voor elke vestiging. Elke twee jaar kunnen er 
nieuwe ouders gekozen worden in de ouderraad.  Wij achten de actieve hulp van 
ouders van belang voor de school. Dat kan o.a. door zitting te nemen in een van de 
beide ouderraden. Een ieder, die belangstelling heeft voor dit werk, kan dat kenbaar 
maken aan de ouderraad. 
De ouderraad bestaat uit een voorzitter, secretaris en penningmeester, met daarnaast 
een aantal leden, die een speciale taak hebben binnen de ouderraad. 
De taken van de ouderraad zijn vrijwel altijd schoolondersteunend op praktisch 
uitvoerend gebied. 
Eén keer per jaar legt de ouderraad verantwoording af over het gevoerde beleid 
Teneinde de activiteiten van de OR te kunnen financieren wordt aan ieder gezin een 
vrijwillige ouderbijdrage gevraagd. De hoogte van dit vrijwillige bedrag kan worden 
beïnvloed door het aantal kinderen, dat men per gezin op school heeft zitten. 
Ook de OR heeft haar eigen plekje op onze website. Onder de knop <Wie zijn wij> vindt 
u meer informatie. Contact met de ouderraden kan via ordeventer@cbsdolfijn.nl en 
orokkenbroek@cbsdolfijn.nl 
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Er bestaat een intensieve samenwerking tussen de drie scholen 
van het complex Colmschaterenk. Uitwisseling van materialen 
tussen de scholen achten wij een normale zaak. De directies voeren regelmatig overleg 
met elkaar. De interne begeleiders hebben eveneens regelmatig overleg met elkaar. . 
Ook zitten ze in het IB-netwerk van het Samenwerkingsverband Sine Limite (zie ook 
informatie over passend onderwijs)  
Op gezette tijden worden de kinderen onderzocht door de schoolarts, de 
doktersassistente of de jeugdverpleegkundige en de logopediste. (zie verderop in deze 
gids) 
 
Als Christelijke school hebben wij ook contact met de Protestantse Gemeente 
Colmschate / Schalkhaar aan de Holterweg. De nevenvestiging in Okkenbroek 
onderhoudt contacten met de Hervormde kerk in het dorp. 
 
 



 

Schoolgids 2011-2012 


��

���	���
��
�	����

#�������	�
���� �
De missie van CBS Dol-Fijn luidt als volgt:   
(De missie geeft het bestaansrecht aan van de school, in welke 
fundamentele behoefte de school wil voorzien) 
 
Vanuit onze protestants christelijke identiteit willen we de aan ons toevertrouwde 
kinderen begeleiden bij hun totale ontwikkeling naar een uniek zelfstandig denkend en 
handelend mens die handelt op basis van respect voor normen en waarden zoals die 
gelden in een multiculturele samenleving. 
 
De visie van CBS Dol-Fijn luidt als volgt: 
(De visie geeft een beeld van de (soms al gerealiseerde) toekomst, een beeld van de 
huidige en de gewenste kwaliteit. De visie geeft het beeld hoe men onderwijskundig 
vorm wil geven aan de zoektocht tussen haalbaarheid en uitdaging.) 
 
We willen een school zijn die elk kind een veilige en uitdagende leeromgeving biedt, 
rekening houdend met de eigenheid van het kind en zijn individuele capaciteiten. 
Dit willen we bereiken door kindgericht  en eigentijds onderwijs te bieden, waarbij wij 
zelfstandigheid, samenwerken, interactie en creativiteit stimuleren. 
Op die wijze willen we het kind begeleiden in zijn ontwikkeling tot een evenwichtig, 
sociaal handelend, uniek mens. 

$��	��������	����%�
���	� �
Binnen Dol-Fijn wordt de opvoeding aan kinderen bepaald door een protestants-
christelijke levenshouding. Uitgaande vanuit deze levenshouding willen we jonge 
mensen vormen op een dusdanige manier, dat elk individu in een goede relatie kan 
komen te staan met God en zijn medemens. Daarbij staat Gods woord centraal. 
Door de wijze van omgaan met geloof en godsdienstige vorming geven wij het kind een 
basis mee voor zijn verdere leven. De school probeert het kind vanuit het geloof een 
positieve levenshouding bij te brengen, zodat er een stevige basis aanwezig is om in de 
maatschappij goed te kunnen functioneren. Aan deze identiteit wordt vorm gegeven 
door 3 maal per week de kinderen een verhaal uit de Bijbel te vertellen. Ook wordt er in 
de groepen elke dag gestart en geëindigd met een gebed. De Christelijke feesten Kerst 
en Pasen worden gezamenlijk gevierd. 
 
Onze school wil zich profileren als een school waarin voortdurend gewerkt wordt aan 
een doorgaande ontwikkeling voor het kind in de leeftijdsfase van  4 – 12 jaar. Deze 
ontwikkeling is zoveel mogelijk  afgestemd op het kind als individu, rekening houdend 
met zijn mogelijkheden en zijn begrenzingen. 
Aangezien we leven in een pluriforme maatschappij, zullen we de kinderen moeten 
leren wat medemenselijkheid is, dat we elkaars verschillen in huidskleur, cultuur, geloof 
en geslacht en validiteit moeten en willen accepteren. 
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We richten onze school steeds verder in op het adaptief 
onderwijs. In het adaptief onderwijs wordt rekening gehouden 
met de verschillen tussen leerlingen. De leerlingen krijgen die begeleiding die ze nodig 
hebben, waarbij we een beroep doen op de zelfstandigheid van de leerlingen Ook wordt 
het onderwijs zo veel mogelijk afgestemd op de individuele onderwijsbehoefte van de 
leerlingen. D.m.v. het BAS-project (Bouwen aan een Adaptieve School) ontwikkelt het 
schoolteam een doorgaande lijn van afspraken, gewoontes en organisatie in alle 
groepen. Uitgangspunt daarbij is dat de leerlingen zelf regelen wat ze kunnen en hulp 
krijgen daar waar nodig is. We doen daarbij een beroep op hun eigen 
verantwoordelijkheid.  

Dagtaak / weektaak 
Omdat we de leerlingen graag zelfstandigheid willen bijbrengen wordt er gewerkt met 
dag- en weektaken. Dat begint al in de kleutergroepen met het hanteren van 
planningsborden. In groep 4 wordt halverwege de dagtaak ingevoerd. Vanaf groep 6 
wordt begonnen met het invoeren van een weektaak. 
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In de kleutergroepen wordt het onderwijs projectmatig gegeven. D.w.z. dat dat de 
leerlingen kennis ien vaardigheden ontwikkelen rond een bepaald thema. Wij gebruiken 
hiervoor de methode Schatkist. Er wordt daarbij gewerkt een vooraf vastgestelde 
doelen. Naast de projecten uit deze methode gebruiken de leerkrachten ook nog eigen 
projecten om het geheel te complementeren.  De begrippen die worden aangeboden en 
geleerd zijn vastgesteld en komen in de projecten aan de orde. De inrichting van de 
lokalen en de manier van werken hebben de leerkrachten hierop aangepast.  
De ‘kring’ heeft een centrale functie in groep 1 en 2. In de kring wordt ook veel gedaan 
aan de taalontwikkeling, muzikale ontwikkeling en de sociaal-emotionele ontwikkeling. 
Daarnaast wordt er gespeeld en gewerkt aan de tafels, in de hoeken en op de grond. 
Ook wordt er veel geleerd in het vrije spel buiten en tijdens de gym / spellessen binnen. 
Op beide vestigingen wordt gewerkt met gecombineerde groep 1 en 2. 
In groep 1, waar alles nog nieuw is voor de kinderen, worden andere accenten gelegd 
dan in groep 2. Al direct vanaf het begin wordt er veel tijd geschonken aan het 
zelfstandig leren werken en spelen. 
Er is veel aandacht voor gewoontevorming en regelmaat. Het leerproces vindt plaats 
onder leiding van de leerkracht en tussen de kinderen onderling. Ieder kind moet in 
groep 1 en 2 voldoende tijd krijgen om zich te ontwikkelen en voor te bereiden op groep 
3. 
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In deze groepen start de les met een klassikale korte instructie. 
Daarna hebben de leerlingen de keuze om een verlengde 
instructie te volgen. Leerlingen die denken deze niet nodig te hebben starten al met hun 
dagtaak. Enkele leerlingen zullen na de verlengde instructie nog extra begeleiding nodig 
hebben. Die krijgen zij van de leerkracht terwijl de andere leerlingen zelfstandig of in 
groepjes hun taken maken. Op gezette tijden loopt de leerkracht een ronde door het 
lokaal om leerlingen te helpen die tijdens hun werk tegen een probleempje zijn 
aangelopen. De leerlingen geven d.m.v. het  BAS-blokje aan of zij hulp nodig hebben. 
Ook kunnen leerlingen elkaar helpen. Met het stoplicht voor in de klas wordt 
aangegeven of de leerkracht beschikbaar is voor de leerlingen( groen) of niet (rood). 
Het oranje licht geeft aan dat de leerlingen wel hulp aan elkaar mogen bieden, maar dat 
de leerkracht nog niet gestoord mag worden voor hulpvragen.  

Door gebruik te maken van de zelfstandigheid van de leerlingen en het werken met dag
– en weektaken, zijn wij ook in staat gedifferentieerd te werken.  
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In alle groepen staan computers opgesteld. Daarnaast kent de hoofdvestiging een hal, 
waarin meerdere computers staan. De computers worden door de leerlingen met name 
gebruikt voor het automatiseren van lesstof via de methodegebonden software en als 
informatiebron via het internet. In dit schooljaar wordt er voor het eerst gewerkt met  
Leerwereld, een veilige kennisomgeving binnen deklas.nu.  
In de groepen 3 t/m 8 wordt gewerkt met digitale schoolborden. 
Het team is voortdurend bezig zich verder te bekwamen in het implementeren van de 
computer binnen het dagelijkse lesgeven. De ontwikkelingen op ICT-gebied staan 
geformuleerd in het ICT-plan. 
Op de hoofdvestiging is er voor leerlingen van groep 7 en 8 gelegenheid om na 
schooltijd een cursus computer gebruik te volgen. Deze wordt door een externe 
opleidingsorganisatie verzorgd. 
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Uren verdeling per vakgebied groep 3 t/m 8 
In onderstaande lessentabel wordt globaal aangegeven hoeveel tijd er per week aan de 
verschillende vakken wordt gegeven. Hierbij gaat het om gemiddelden, die per groep 
kunnen variëren. 
 
Godsdienstige vorming  1,0 uur  Aardr / Gesch / Natuurkunde 4,0 uur 
Nederlandse taal   5,0 uur  Tekenen / Handvaardigheid 2,0 uur 
Lezen     4,0 uur  Gymnastiek   1,5 uur 
Schrijven    1,0 uur  Rekenen / Wiskunde  5,0 uur 
Sociaal-emotionele ontwikkeling 1,0 uur  Muziek, Drama en Dans 1,0 uur 
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Godsdienstige vorming 
Elke schooldag wordt geopend en beëindigd met een lied of een 
gebed. Enkele malen per week wordt er een bijbelverhaal verteld. 
Zo mogelijk trekken we lijnen naar het dagelijkse leven. We 
gebruiken de methode Kind op maandag. 
 
Vieringen 
Met elkaar samenleven, betekent ook met elkaar vieren. Zo vieren we als Christelijke 
school natuurlijk Kerst  en (Palm)Pasen. Sinterklaas wordt uiteraard ook niet vergeten 
en op de hoofdvestiging wordt een Koninginnefeest georganiseerd. Op de 
nevenvestiging wordt het jaar met de hele schoolgemeenschap afgesloten, waarin een 
deel van de school een musical opvoert. Ook groep 8 in Deventer sluit het schooljaar af 
met een musical die twee keer wordt opgevoerd, een keer voor de ouders van groep 8 
en een keer voor de overige ouders en alle leerlingen. En elke groep viert natuurlijk de 
verjaardag van hun juf of meester met een groot feest in de groep. 
 
Rekenen/ Wiskunde 
Dit is het enige vakgebied waarop de beide vestigingen met een verschillende methode 
werken. Op de hoofdvestiging gebruiken we de methode Pluspunt. Deze methode legt 
vooral de nadruk op het vinden van diverse oplossingsmethoden. Regelmatig worden 
de leerlingen getoetst of er voldoende vorderingen zijn gemaakt. De methode biedt 
verrijkingsstof voor de leerlingen, die de toets voldoende hebben gemaakt en 
herhalingsstof voor hen die extra hulp nodig hebben. 
Op de nevenvestiging wordt de methode Rekenrijk gebruikt, die eenzelfde opzet in zich 
draagt. Omdat deze methode meer tegemoet komt aan het rekenonderwijs in 
meervoudige groepen is hier voor deze methode gekozen. 
 
Nederlandse taal 
Het taalonderwijs is veelomvattend. De woordenschat wordt uitgebreid, er is aandacht 
voor het verwoorden van ideeën, spelling en luisteren naar anderen. We gebruiken de 
methode Taal Actief.  
Behalve schriftelijk taalwerk, leren de kinderen ook verhalen schrijven en spreekbeurten 
houden, te luisteren naar boekbesprekingen en het lezen van krantenartikelen in de 
klas. 
 
Lezen 
In groep 3 start officieel het leesprogramma met de nieuwste versie van de methode 
Veilig Leren Lezen. Het technisch lezen blijft in alle groepen aandacht krijgen. Vanaf 
groep 3 wordt het individueel lezen gestimuleerd. Vier keer per week wordt door de hele 
school heen individueel gelezen. Doelen hierbij zijn de snelheid van het lezen verhogen 
en kinderen laten genieten van een zelf gekozen boek. Ook bevordering van de 
woordenschat is een doel. In groep 4 t/m 6 is de methode Lees maar door ingevoerd. 
In de hogere leerjaren komt de nadruk ook te liggen op het begrijpend lezen. Dit gebeurt 
met de methode Nieuwsbegrip.  Verder worden er boekbesprekingen door kinderen 
gehouden. 
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Engels 
In groep 7 en 8 wordt het Engels aangeleerd met de methode  
The Team  Het is een methode vooral gericht op mondeling 
communiceren in het Engels.  
 
Schrijven 
De kinderen leren schrijven met de methode Pennenstreken. Deze methode zorgt voor 
een doorgaande lijn in de handschriftontwikkeling. 
 
Wereldoriëntatie 
Eigenlijk wordt wereldoriëntatie geïntegreerd in alle vakken aangeboden d.m.v. 
klassengesprekken, spreekbeurten, schooltelevisie, werkstukjes, etc. 
Daarnaast zijn de volgende methoden in gebruik: 
Voor geschiedenis en natuuronderwijs maken we m.i.v. het schooljaar 2010-2011 
gebruik van Brandaan en Naut. Voor aardrijkskunde maken we gebruik van  Een wereld 
van verschil. Voor topografie maken we gebruik van de methode van Ajodakt. 
Verkeer geven gebruiken we de verkeerseducatielijn van Veilig Verkeer Nederland: In 
groep 1/2 Rondje Verkeer, Op Stap in groep 3/4, Op voeten en fietsen in groep 5/6 en 
De Jeugdverkeerskrant in groep 7/8. 
 
Creatieve vakken 
Voor tekenen, handvaardigheid gebruiken we sinds vorig schooljaar een nieuwe 
methode: Uit de Kunst. Voor drama, dans en muziek wordt de methode Moet je doen 
gehanteerd . Deze methode geeft op deze vakgebieden een complete didactische lijn 
door de hele school. 
Op beide vestigingen kan gebruik gemaakt worden van vrijwilligers, die assisteren bij 
handvaardigheid. Deze vakken hebben tevens een ontspannend karakter. 
 
Sociaal-emotionele ontwikkeling 
Omdat wij een doorgaande lijn op het gebied van sociaal-emotionele ontwikkeling 
wenselijk achten, werken we met de methode ‘Leefstijl’. Het aanleren van vaardigheden 
als zelfvertrouwen, doordachte beslissingen nemen, luisteren, je gevoelens uiten en van 
je fouten leren komen in deze methode aan bod. 
 
Burgerschapskunde 
Burger zijn, deel kunnen nemen aan de Nederlandse samenleving, dat is voor velen niet 
meer vanzelfsprekend. In onze postmoderne samenleving is de relatie tussen burgers 
onderling maar ook tussen burgers en de staat onder druk komen te staan. Vele 
ingrijpende maatschappelijke en politieke veranderingen door onder andere immigratie, 
individualisering, secularisering, globalisering enzovoort, hebben er voor gezorgd dat wij 
elkaar steeds minder goed zijn gaan verstaan. Het gaat bij het vak burgerschapskunde 
om drie begrippen die in het basis en voortgezet onderwijs centraal staan, namelijk: 
democratie, actieve participatie aan de maatschappij en identiteit. Veel van die 
begrippen komen aan de orde in de lessen geschiedenis, godsdienst, wereldoriëntatie 
en sociaal emotionele ontwikkeling. In het beleidsplan Burgerschapsvorming is een 
overzicht opgenomen van de onderdelen en activiteiten die betrekking hebben op dit 
onderdeel.  
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 Het werk van de Interne 
 Begeleider (IB’er) is 
 onderwijskundig en beleidsvormend gericht op de 
 zorg in de school. De IB’er coacht en ondersteunt 
 groepsleerkrachten. De IB’er organiseert, 
 coördineert en bewaakt de leerlingenzorg. Door 
 middel van leerling- en groepsbesprekingen worden 
 de ontwikkelingen van alle leerlingen gevolgd. Waar 
 nodig wordt zorg op maat georganiseerd. Hiervoor 
 onderhoudt de IB’er contacten met externe 
 organisaties. Onze IB’ers zijn Hermien Nieuwenhuis 
 (links) en Erna Smeenk 
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Ieder kind wordt gevolgd m.b.v. een leerlingvolgsysteem. Van alle kinderen wordt een 
(digitaal) dossier aangelegd. De ontwikkelingen van het kind worden 2 x per jaar in de 
10-minutengesprekken besproken met ouders. 
 
Er wordt voor een kind, dat extra zorg nodig heeft, een handelingsplan opgesteld. Dit 
kan ook in groepsplan zijn onder gebracht.  Altijd wordt daarover eerst contact 
opgenomen met de ouders. De groepsleerkracht en/ of RT’er zal dit plan uitvoeren. 
 
Na zes weken volgt een nieuwe leerling-bespreking. Hieruit kan een nieuw 
handelingsplan voortkomen. Maar er bestaat ook de mogelijkheid, dat externe hulp 
wordt gevraagd. Dit kan betekenen, dat: 

· het kind extra hulp krijgt van een remedial teacher 
· de hulp en/of ondersteuning in wordt geroepen van een ambulante 

begeleider van het speciaal onderwijs 
· het kind hulp krijgt van externe hulp (fysiotherapie/ logopedie) 
· het kind wordt verwezen naar een andere basisschool 
· het kind wordt aangemeld bij de Commissie Leerling Zorg (C.L.Z.), die 

eventueel na verder onderzoek een advies kan geven voor plaatsing in 
het speciaal onderwijs of een andere vorm van hulpverlening. 

 
De hierboven besproken procedure zal alleen gevoerd kunnen worden na overleg met 
en toestemming van de ouders. 
In het kader van de operatie Weer-Samen-Naar-School (zie volgend kopje) zal 
verwijzing naar het speciaal onderwijs alleen worden toegestaan, als geen andere 
mogelijkheid meer overblijft. 
 
 



 

Schoolgids 2011-2012 


��

�����
Op alle scholen is Weer Samen Naar School een begrip. Het 
betekent dat er geprobeerd wordt iedere leerling met zijn/ haar 
kwaliteiten binnen het reguliere basisonderwijs te begeleiden. 
Het doel hiervan is om kinderen zoveel mogelijk in hun eigen woonomgeving naar 
school te laten gaan. Een van de middelen om dit te bereiken zijn de zgn. HGPD-
besprekingen (= HandelingsGerichte Proces Diagnostiek). Dit betekent dat 
groepsleerkrachten met de Intern Begeleider en een deskundige van het 
samenwerkingsverband Sine Limite (voorheen WSNS) regelmatig besprekingen hebben 
over concrete hulpverlening aan zorgleerlingen. Er wordt niet onnodig geanalyseerd hoe 
de problemen zijn ontstaan, maar er worden acties afgesproken die voor een bepaalde 
periode worden uitgevoerd. Na die periode wordt bezien of het heeft geholpen. Zo ja, 
dan wordt er mee doorgegaan, en anders worden nieuwe acties bedacht om het kind zo 
concreet mogelijk te helpen. Ook wordt hierbij nauwkeurig gekeken naar de invloed van 
het leerkrachtgedrag op de betreffende leerling. 
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Sinds 2003 / 2004 is in Nederland naast het W.S.N.S.-beleid, het Rugzakbeleid. Door 
de maatregelen die in verband hiermee zijn genomen, kan het voor een leerling met een 
beperking mogelijk zijn een reguliere school te bezoeken. Op onze school is een beleid 
geschreven hoe we hier mee omgaan. Momenteel zijn er 5 ?rugzakleerlingen op Dol-
Fijn. 
Ook dit schooljaar werken de drie scholen in het scholencomplex in Deventer weer 
nauw samen om de zorg aan rugzakleerlingen te bundelen en de middelen zo adequaat 
mogelijk in te zetten. Samen met Sine Limite en de Ambelt (een school voor speciaal 
onderwijs) zijn er twee gespecialiseerde leerkrachten aangesteld die voor de drie 
scholen beschikbaar zijn om de rugzakleerlingen te begeleiden. Ook zullen deze 
leerkrachten sociale vaardigheidstrainingen geven aan (rugzak)leerlingen die dit nodig 
hebben. Op deze wijze wordt ook vorm gegeven aan passend onderwijs. 
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Ons schoolbestuur werkt met andere schoolbesturen in de regio samen in het 
samenwerkingsverband Sine Limite. Sine Limite adviseert en ondersteunt ook onze 
school bij het vormgeven van passend onderwijs. 
 
Wat is passend onderwijs? 
Passend onderwijs is niets anders dan goed onderwijs. Ook als er ‘zorg’ is om een kind. 
Bijvoorbeeld omdat het leren moeilijker gaat, omdat een kind uitdaging mist, of omdat 
extra begeleiding nodig is vanwege een beperking of gedragsproblemen. Met (zo) 
wenselijk extra begeleiding kan onze school vaak prima passend onderwijs bieden. Is 
een kind hier – of eventueel op een andere ‘gewone’ basisschool - echt niet op zijn of 
haar plek, dan is er speciaal onderwijs dat passend onderwijs kan bieden. 
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Om ervoor te zorgen dat ieder kind inderdaad dat passende 
‘onderwijsarrangement’ krijgt waar het recht op heeft, wordt 
passend onderwijs landelijk ook wettelijk geregeld. Dat moet 
zorgen voor minder ‘van het kastje naar de muur’ en snellere hulp 
als extra onderwijszorg nodig is. De wetgeving is met een jaar uitgesteld wordt in 2013 
verwacht. Op www.passendonderwijs.nl staat steeds de actuele stand van zaken. 
 
Zorgteam helpt 
Sine Limite heeft een zorgteam. Dit team bestaat uit GZ-psychologen, orthopedagogen, 
een speltherapeut, (psycho)diagnostisch medewerkers en dyslexie-, gedrag- en 
rekenspecialisten. Zij adviseren en ondersteunen leerkrachten en intern begeleiders bij 
de hulp aan kinderen met een onderwijszorgvraag. 
 
Zorgteamleden zijn onder meer aanwezig bij leerlingenbesprekingen op onze school, de 
zogenaamde HGPD-besprekingen.  
HGPD staat voor handelingsgerichte procesdiagnostiek . De hulpvraag van de 
leerling staat centraal. De leerkracht formuleert samen met de intern begeleider, een 
zorgteamlid en soms ook ouders een oplossing voor die hulpvraag. De leerkracht legt 
dat vast in een handelingsplan, gaat aan de slag en stelt zo nodig het eigen handelen 
bij. 
 
Ook schuiven zorgteamleden aan bij de besprekingen van het School Zorg Adviesteam 
(SchoolZAT) dat ook onze school heeft. Dat SchoolZAT bestaat uit de intern begeleider, 
de schoolverpleegkundige en soms ook de schoolmaatschappelijk werker. Ook is er 
vaak een lid van de directie bij. Samen kijken zij hoe ‘onderwijs’ en ‘zorg’ zo goed 
mogelijk kunnen aansluiten bij het kind waar het om gaat. 
 
Als hulp ‘van buiten’ nodig is 
Voor de meeste leerlingen geldt dat wij voldoende deskundigheid en mogelijkheden in 
huis hebben om goed onderwijs te bieden. Voor die kinderen die hulp ‘van buiten’ nodig 
hebben, heeft Sine Limite het bovenschoolse Zorgadviesteam (ZAT). 
Dit ZAT adviseert ouders en scholen over een passend onderwijszorgarrangement, 
uiteraard met toestemming van ouders. Bijvoorbeeld als een aanvraag van een 
leerlinggebonden budget (ook wel ‘rugzakje genoemd) nodig is waarmee extra hulp op 
de basisschool betaald wordt. Of over een plaatsing op het speciaal onderwijs. 
In het bovenschoolse ZAT werkt Sine Limite nauw samen met het speciaal onderwijs, 
Carinova, GGD en Bureau Jeugdzorg. 
 
Sine Limite ondersteunt onze school 
Sine Limite zorgt verder voor scholing van onderwijsteams. Het zet allerlei projecten op 
om ervaring op te doen met passend onderwijs. Zo werken gespecialiseerde 
leerkrachten en onderwijsassistenten op de scholen en helpen leerlingen en 
leerkrachten. Ook kan via Sine Limite onderzoek worden gedaan, bijvoorbeeld naar 
intelligentie of naar oorzaken van gedragsproblemen. Er is één loket waar scholen én 
ouders terecht kunnen met hun vragen. 
Sinds vorig schooljaar heeft Sine Limite ook een Kenniscentrum Dyslexie, dat 
voorlichting geeft aan kinderen, ouders en scholen over dyslexie, behandeling en 
hulpmaterialen. 
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Ouders en leerkrachten denken mee 
Sine Limite is het samenwerkingsverband voor passend 
onderwijs voor zo’n 11 duizend leerlingen van in totaal 44 
basisscholen in de regio Deventer. Alle schoolbesturen die 
samenwerken in Sine Limite vormen samen als Stichting Orthopedagogisch Instituut 
Deventer en omgeving het schoolbestuur van de speciale school voor basisonderwijs 
Panta rhei. 
Vertegenwoordigers van de schoolbesturen en speciaal (basis)onderwijs denken 
namens hun achterban volop mee over passend onderwijs. Maar ook leerkrachten en 
ouders zijn nauw betrokken bij passend onderwijs in het Leerkrachtenplatform en het 
Ouderplatform. Dit zijn de adviseurs en klankbordgroepen van Sine Limite. 
 
Eén loket voor scholen en ouders 
Als ouders vragen hebben over de onderwijszorg voor hun kind, dan is de leerkracht het 
eerste aanspreekpunt. Ook de intern begeleider kan veelal antwoord geven op vragen. 
Indien ouders toch nog vragen hebben kan ook het loket van Sine Limite gebeld 
worden, dat elke werkdag bereikbaar is: telefoon (0570) 638 577, of kijken op 
www.sinelimite.nl. 
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Mocht een leerling een achterstand hebben op sociaal-emotioneel of cognitief gebied, 
dan kan, in overleg met de ouders, worden besloten het kind een groep over te laten 
doen. Die kinderen krijgen dan een aangepast programma. In een apart protocol 
hebben we de procedure vastgelegd die we hanteren bij de beslissing of een leerling 
moet doubleren of juist een groep overslaan. 
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De beslissing een kind een groep over te laten slaan, wordt pas genomen als er 
verwacht mag worden, dat het kind een dergelijke sprong ook sociaal-emotioneel aan 
kan. De leerling moet dan een ruime voorsprong hebben op groepsniveau en de 
capaciteiten hebben om naar het volgend niveau toe te werken 
 
 
 
 
 



 

Schoolgids 2011-2012 

�
�

�������
�
Belangrijk is het volgen van de vorderingen van de kinderen. In 
alle groepen wordt het kind door de leerkrachten geobserveerd in 
zijn manier van werken en zijn sociaal-emotionele ontwikkeling. 
Vooral in de onderbouw zal observatie van het jonge kind een juist beeld moeten geven 
van zijn ontwikkeling. Daarnaast wordt leerstof op alle mogelijke manieren getoetst en 
worden cijfers verzameld. 
De cijfers zijn het resultaat van methodegebonden toetsing, waarbij het dagelijks werk 
dient tot aanscherping en bevestiging van de toets. 
Cijfers worden in klassenmappen verzameld. Normen van beoordeling zijn in 
teamverband vastgesteld of worden duidelijk door de methode aangegeven. 
Daarnaast hanteren we algemene toetsen, die veelal ontwikkeld zijn door het Cito. 
Alle algemene toetsen zijn vastgelegd in een toetskalender. De toetskalender is een 
onderdeel van het leerlingvolgsysteem. Alle resultaten worden vastgelegd in het digitaal 
leerlingvolgsysteem. 
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Er wordt op vele manieren met de ouders gecommuniceerd. In het communicatieplan, 
dat u achterin deze schoolgids vindt, ziet u een overzicht. Hier vindt u de manier waarop 
wij over de vorderingen van uw kind informeren. 
In november zijn er de tien-minuten-gesprekken. Tijdens deze individuele gesprekken 
worden ouders mondeling door de groepsleerkracht geïnformeerd. Het accent in deze 
gesprekken ligt op het functioneren van het kind in de groep en op de sociaal- 
emotionele ontwikkeling. Ook worden de uitslagen van de Cito-toetsen besproken. Voor 
deze gesprekken verwachten we alle ouders. 
In januari wordt u schriftelijk op de hoogte gesteld van de ontwikkeling. Dit gebeurt 
d.m.v. een rapport. Indien de ouders en/of de groepsleerkracht het nodig vinden kan 
ook dan een tien-minuten-gesprek plaats vinden. Het rapport dient als uitgangspunt 
voor deze gesprekken. In maart is er opnieuw gelegenheid om met de leerkracht te 
spreken over de voortgang van de ontwikkeling. Aan het eind van het schooljaar 
ontvangen alle leerlingen een tweede rapport. 
Groep 1 krijgt alleen een rapport aan het eind van het schooljaar en voor groep 8 gelden 
andere momenten waarop zij hun rapporten krijgen en de gesprekken met de ouders 
zijn, dit i.v.m. de adviesgesprekken voor het VO. 

��
�����	��������* �
Een speciale groep binnen het onderwijs vormt groep 8. Aan die leerlingen dient een 
advies te worden gegeven over het volgen van voortgezet onderwijs. 
De leerlingen wordt in de eerste maanden inzicht gegeven in de mogelijkheden, die er 
zijn. 
De leerlingen worden in november getest door een onafhankelijk testbureau. Ze doen 
dan de Nio-toets. 
In een individueel schoolkeuzegesprek met de ouders wordt in december aangegeven 
wat het advies zal zijn. 
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Het advies bestaat uit: 
het advies van de basisschool 
de uitslag van de Nio-toets 
de wens van de ouders, c.q. het kind 

Deze gegevens worden vastgelegd in een aanmeldingsrapport. 
 
Omdat de school voor de afname van de NIO-toets geen financiële middelen krijgt, 
wordt aan de ouders van de leerlingen van groep 8 een bijdrage gevraagd. Dit jaar is 
dat € 14,00. 
 
In februari doen de leerlingen ook nog mee aan de Cito-toets. Deze toets heeft geen 
invloed op het schooladvies en wordt door de school ook niet voor advisering van het 
voortgezet onderwijs gebruikt. In een enkel geval kan hier van worden afgeweken. 
 
In het kader van voor- en nazorg worden resultaten van kinderen, die naar het 
voortgezet onderwijs gaan, en zij die er al 1 of 2 jaar zitten, één keer per jaar met de 
school voor voortgezet onderwijs besproken. 
Per half jaar ontvangt de basisschool rapportoverzichten van die leerlingen, die vanuit 
de school op het voortgezet onderwijs zijn geplaatst. 

0�������	��	���
���
�	��	�	�������1 �
Tot slot geven we nog aan naar welke vorm van voortgezet onderwijs onze leerlingen 
de laatste 5 jaar zijn vertrokken. We geven een historisch overzicht vanaf 2007. 

Vorm VO 2007 2008 2009 2010 

Praktijkon-
derwijs  

0 0 0 0 

Basis Gericht  3 0 0 2 

Basisgericht / 
Kader  

4 3 1 2 

Kader theo-
retisch  

6 4 8 0 

Gemengde 
theoretische 
leerweg  

0 2 0 0 

Theoretische 
leerweg /
Havo  

7 8 4 6 

Havo-VWO  5 7 5 8 

Atheneum  2 2 6 6 

Gymnasium  1 0 0 1 

Totaal aantal 
leerlingen  

28 26 24 25 

2011 

0 

0 

0 

1 

5 

4 

5 

2 

0 

17 
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Een jeugd met toekomst 
De Jeugdgezondheidszorg richt zich op het bevorderen van een 
gezonde groei en ontwikkeling van kinderen van 0-19 jaar. Dit betekent het voorkomen, 
opsporen en bestrijden van oorzaken die een gezonde groei en ontwikkeling verstoren. 
De zorg is in handen van Jeugdgezondheidszorgteams (JGZteams). 
Een team bestaat uit een jeugdarts, jeugdartsassistente, jeugdverpleegkundige, een 
tandheelkundig preventief medewerker en een logopedist (in Steenwijk en Kampen). 
Tot de leeftijd van 4 jaar worden kinderen gezien door de Jeugdgezondheidszorg (JGZ) 
van de Thuiszorg. Vanaf 4 tot 19 jaar komt de JGZ van de GGD in beeld. Thuiszorg en 
GGD werken nauw samen binnen Integrale JGZ. Opgroeien van 0-19 jaar: er gebeurt 
veel wat betreft de groei en ontwikkeling. Uw kind bezoekt één van de scholen in de 
regio IJsselland. Dit betekent dat u te maken krijgt met de JGZ van de GGD IJsselland . 
 
Wat doet de GGD op school? 
De volgende kindgerichte activiteiten worden onder andere door de JGZ uitgevoerd. 
�  Preventief Gezondheidsonderzoek in groep 2 
Bij de uitnodiging voor u en uw kind ontvangt u een vragenlijst ten behoeve van het 
onderzoek. Uw kind wordt door de doktersassistente op groei en ontwikkeling 
onderzocht. Het gehoor en het gezichtsvermogen wordt gecontroleerd en lengte en 
����������	���
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school en in de vrije tijd. Zo nodig wordt er een vervolgonderzoek door de jeugdarts 
gedaan. 
�  Tandheelkundige voorlichting in groep 2 
De tandheelkundig preventief medewerker verzorgt in groep 2 een gastles over 
mondgezondheid. Onderwerpen als tandenpoetsen, tandartsbezoek, gezonde 
tussendoortjes en traktaties komen hierbij aan de orde. 
�  Preventief Gezondheidsonderzoek in groep 7 
Bij de uitnodiging voor u en uw kind ontvangt u een vragenlijst ten behoeve van het 
onderzoek. De kinderen vullen klassikaal een gezondheidspaspoort in. Uw kind wordt 
daarna door de jeugdverpleegkundige onderzocht. Tijdens dit onderzoek staan 
ontwikkeling en leefstijl centraal. Lengte en gewicht worden gemeten en het vermogen 
tot het zien van kleuren wordt getest. 
�  Zorg op maat 
De jeugdverpleegkundige en/of jeugdarts hebben regelmatig contact met de Intern 
Begeleider van school over leerlingen waarvoor extra zorg nodig is. 
�  Activiteiten gericht op de school 
Scholen hebben een belangrijke taak als het gaat om het beschermen en bevorderen 
van de gezondheid van leerlingen. De GGD biedt ondersteuning aan leerkracht en 
ouders door het geven van informatie en het verzorgen van een thema voor een 
ouderavond. Folders, adviezen en lesmateriaal over onderwerpen als ‘grenzen stellen’, 
‘weerbaarheid’, ‘drukke kinderen’, ‘pesten’, ‘gezonde voeding’ of ‘dood- en 
rouwverwerking’, het bestrijden van hoofdluis en besmettelijke ziekten zoals 
hersenvliesontsteking zijn verkrijgbaar bij de GGD. Ten slotte controleert de GGD de 
veiligheid en hygiëne op scholen en adviseert scholen hierover. 
Jeugdzorg, RIAGG en de 
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De JGZ werkt veel samen met bijv. de thuiszorginstellingen, 
huisartsen, Bureau Jeugdzorg, RIAGG en de 
onderwijsadviesdienst. Daar waar nodig wordt u naar deze 
instanties doorverwezen. 
 
Meer Informatie? 
Heeft u vragen, wilt u advies of meer informatie over de Jeugdgezondheidszorg?  
U kunt contact opnemen met de GGD, ook als uw kind ‘niet aan de beurt’ is voor een 
onderzoek. 
 
GGD IJsselland 
Zeven Alleetjes 1, 8011 CV ZWOLLE  
Telefoon: (038) 428 15 00 
Postbus 1453, 8001 BL ZWOLLE  
 
Bereikbaar ma – vr van 08.00–10.00 en 12.00–13.00 uur. 
 
E-mail: jeugdgezondheidszorg@ggdijsselland.nl 
 
www.ggdijsselland.nl  
       

���������������	�����
In het kader van de Arbo-wetgeving dient iedere school een schoolcontactpersoon aan 
te stellen. Bij deze personen kunnen ouders en kinderen terecht met klachten over o.a. 
ongewenste intimiteiten, pesten, thuisproblemen. (zie ook klachtenregeling) 

���	�������� �	�����
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Onze school heeft op de hoofdvestiging 4 BHV-ers en op de nevenvestiging 2 BHV-ers. 
Bedrijfhulpverleners zijn leerkrachten, die een speciale opleiding hebben gevolgd, 
waarin ze hebben geleerd, hoe ze dienen te handelen bij ongevallen waarvoor EHBO 
noodzakelijk is of bij ontruiming van het gebouw bij brand. 
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Ons schoolbestuur, de stichting Quo Vadis, heeft een 
klachtenregeling die voldoet aan alle wettelijke eisen zoals die 
tegenwoordig gelden. Dit houdt in dat de school beschikt over een klachtenregeling die 
op de school ter inzage ligt. Kort samengevat komt deze regeling op het volgende neer: 
Het zou kunnen gebeuren dat leerlingen, ouders, personeelsleden of andere 
medewerkers binnen de school te maken krijgen met ongewenst gedrag dat als 
bedreigend, hinderlijk of discriminerend ervaren wordt. Het is dan belangrijk om 
problemen te bespreken met diegenen die erbij betrokken zijn. Meestal worden klachten 
zo in onderling overleg op een juiste wijze opgelost. Eventueel is de tussenkomst of 
bemiddeling van de contactpersonen en/of directie daarbij nodig. 
Als de betrokkenen hier niet uitkomen, kan de klager zich wenden tot de een van de 
leden van de centrale directie. Deze zal de klager eerste opvang bieden, van advies 
dienen en als dat nodig is verwijzen naar de vertrouwenspersoon. 
De vertrouwenspersoon is iemand van buiten de school. Deze zal trachten door 
bemiddeling tot een oplossing voor de gesignaleerde problemen te komen.  
Als bemiddeling niet lukt, zal de vertrouwenspersoon helpen bij verdere stappen. Een 
vervolgstap kan zijn dat de klager een schriftelijke klacht indient bij de 
klachtencommissie. 
De klachtencommissie bestaat uit onafhankelijke deskundigen op verschillende 
terreinen.  
Zij onderzoeken een ingediende klacht en proberen tot een afgewogen advies aan het 
bevoegd gezag te komen.  
Het bestuur moet daarna een beslissing nemen. Is de klager het hier niet mee eens, 
dan kan deze nog naar de burgerrechter. 
Ook bij de inspectie van het onderwijs kan men terecht voor klachten over seksuele 
intimidatie, seksueel misbruik of ernstig psychisch of fysiek geweld. Het meldpunt 
vertrouwensinspecteurs is bereikbaar via telefoonnummer: 0900-1113111 (lokaal tarief). 
 
Schema klachtenprocedure:   

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
De vertrouwenspersonen zijn werkzaam bij de 
IJsselgroep en kunnen daar ook telefonisch worden benaderd op: 055-5994469 
 

Klager 
klacht 

Aangeklaagde  
Veroorzaker 
van de klacht 

Directie of schoolcontactpersoon 
Henk Mezach/Jolanda Jansman  
Hermien Nieuwenhuis 

Vertrouwenspersoon�
Herman Riphagen 
Herman.riphagen@ijsselgroep.nl 
�
Janneke Menkveld  
Janneke.menkveld@ijsselgroep.nl�

Klachtencommissie   
Mr. J.H.H. Remers  
Steve Bikostraat 11 
7557 LX Hengelo 
(secretaris) 
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Groepsindeling / duobanen 
De leerkrachten worden bij de formatie voor het komende 
cursusjaar na overleg geplaatst in een groep. Hierbij wordt met 
diverse factoren rekening gehouden, zoals de voorkeuren van de leerkrachten, hun 
specifieke kennis en vaardigheden, de dagen waarop zij inzetbaar zijn. Ook de 
samenstelling van de groep en de vereiste vaardigheden van de leerkracht zijn 
medebepalend voor de verdeling van de leerkrachten over de groepen. Omdat in het 
onderwijs, en dus ook op Dol-Fijn, duo-banen veelvuldig voorkomen, moet ook rekening 
gehouden worden met het aantal uren die een leerkracht kan worden ingezet en op 
welke dagen. Bij de praktische informatie achterin deze gids vindt u de samenstelling 
van de groepsverdeling voor dit schooljaar. 

Stagiaires 
We maken dankbaar gebruik van stagiaires die op onze school praktijkervaring willen 
opdoen. We kennen vier soorten stagiaires.  
· Stagiaires van het ROC Aventus in Deventer/Apeldoorn en van het ROC 

Landstede in Zwolle/Raalte. Zij worden opgeleid tot klassen- en/of 
onderwijsassistenten.  

· Pabo-stagiaires die worden opgeleid tot leerkracht. 
· Stagiaires van Hogeschool Saxion afdeling AMA voor toegepaste psychologie 
· Stagiaires voor sport en bewegingsonderwijs. 
· ICT-stagiaires, die opgeleid worden tot ICT-specialisten. 
Stagiaires kunnen in alle groepen worden ingezet. De stagiaires klassen– en of 
onderwijsassistenten worden in groep 1 t/m 4 ingezet. Jaarlijks wordt bepaald hoeveel 
stagiaires op onze school kunnen worden geplaatst. Zij moeten studieopdrachten doen 
en krijgen van de begeleidende leerkracht taken om uit te voeren. De 
eindverantwoordelijkheid berust bij de groepsleerkracht. 

Vergaderingen 
Naast de wekelijkse vergaderingen vergaderen alle Dol-Fijn-leerkrachten van tijd tot tijd 
onder schooltijd. Die vergaderingen zijn inhoudelijk van aard en omvatten meestal een 
stuk nascholing voor de leerkrachten. De leerlingen zijn dan vrij. De data zijn al 
gepubliceerd in de nieuwsbrief . Ook in de kalender op onze website staan de vrije 
dagen en vakanties vermeld. Aan het begin van het cursusjaar weet u d.m.v. de 
activiteitenkalender welke data dat zijn. De kalender vindt u op onze website. 

Vrijwilligers 
Ook dit jaar hebben we een vrijwilligster die 5 dagdelen per week diverse 
werkzaamheden ter ondersteuning van het personeel uitvoert. Daarnaast zijn er ouders 
en andere vrijwilligers die zich af en toe of structureel inzetten bij diverse activiteiten. Zo 
is er op de vestiging in Okkenbroek een echtpaar dat ons elke week ondersteund bij de 
crea-lessen. Wij zijn dan ook erg blij met alle vrijwilligers. 
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Voor alle contacten tussen school en ouders, welke informatie 
wordt verstrekt en wie daarvoor verantwoordelijk is vindt u in het 
communicatieplan achterin deze schoolgids. 

/�	�����	�!�����������
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Een school ontleent zijn bestaansrecht aan het aantal leerlingen dat de school bezoekt 
en aan de ouders die de zorg van hun kinderen aan de school toevertrouwen. Inbreng 
van de ouders is daarom van vitaal belang voor het welzijn van de school. 
Allereerst dienen ouders de mogelijkheid te hebben te kunnen overleggen over de 
ontwikkelingen van hun kind. Die mogelijkheid is dagelijks aanwezig na afloop van de 
middagschooltijd. Het heeft de voorkeur als u iets belangrijks te bespreken heeft, van te 
voren een afspraak te maken. 
Op de nevenvestiging worden alle kinderen 1x in de basisschoolperiode thuis bezocht. 
Zie ook het communicatieplan vanaf blz. 45. 

#���	��	����������
Op meer praktisch gebied kunnen ouders binnen de school hand- en spandiensten 
verrichten. 
Te denken valt aan: 

· zitting nemen in OR/ MR 
· overblijfouder 
· begeleiding bij leesonderwijs 
· stencilwerk bundelen 
· helpen bij sportactiviteiten 
· helpen bij luizencontrole 
· tafels overhoren 

���
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Zodra een kind de school bezoekt zullen de ouders een schrijven ontvangen van de 
penningmeester van de OR met daarin het verzoek tot een vrijwillige ouderbijdrage. In 
ditzelfde schrijven wordt ook een advies gegeven t.a.v. de hoogte van het bedrag. 
Met nadruk wordt erop gewezen, dat het een vrijwillige bijdrage is. Betalen ouders de 
bijdrage niet, dan is dat een goed recht en kan nimmer nadelig zijn voor de leerling. 

������������
�
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De nevenvestiging kent daarnaast ook nog een dorpsspeelpleincommissie, die, in 
samenwerking met de Ouderraad specifieke taken verricht, zoals het uitvoeren van 
werkzaamheden rondom de school.  
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Tussenschoolse Opvang (TSO) 
Op onze school bestaat de mogelijkheid om over te blijven. Het 
kind kan aan het begin van de morgen kenbaar maken, dat het wil overblijven . 
De school is verantwoordelijk voor de Tussenschoolse opvang. Op beide vestigingen is 
een groep ouders die het overblijven regelt. Voor het overblijven wordt een vergoeding 
gevraagd. Overblijven is bedoeld voor die leerlingen die thuis tussen de middag geen 
opvang hebben. 
 
Buitenschoolse opvang(BSO) 
In tegenstelling tot de Tussenschoolse opvang is de Buitenschoolse opvang uitbesteed 
aan externe partners die ervaring hebben met kinderopvang. In Deventer wordt het 
geregeld door de stichting Raster, en de stichting De Company, (tel: 0570-517451). In 
Deventer vindt de voor- en naschoolse opvang plaats in extra lokalen op het plein van 
de openbare basisschool Het Roessink, in het zelfde complex als Dol-Fijn.  
In Okkenbroek is ook een bso-voorziening. Kinderopvangorganisatie 
´Bloemetje´verzorgt op alle schooldagen (mits voldoende deelname) de opvang na 
schooltijd. Deze opvang is in het schoolgebouw. Kinderen kunnen worden aangemeld 
via www.bloemetjekinderopvang.nl, maar natuurlijk kunt u vanaf drie uur ook even bij de 
bso binnenlopen en een aanmeldingsformulier vragen. U kunt dan direct een kijkje 
nemen bij de opvang.  
Op de hoofdvestiging is een kinderdagverblijf gevestigd. Kinderopvangorganisatie 
‘Bloemetje’ verzorgt er de opvang van kinderen tot 4 jaar. Voor informatie kijk op 
www.bloemetjekinderopvang.nl   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contact met Raster Groep:  
Welzijn & Kinderopvang  
 
Bezoekadres  
Bureau Beestenmarkt  
Brinkgreverweg 3 

 
Corresponden-
tieadres  
Postbus 6083  
7401 JB Deventer 
Telefoon  
 0570 - 61 06 07 (Algemeen)  
 0570 - 85 71 00 (Kinderopvang)  
 0570 - 61 12 47 (Focus) 

E-mail  
raster@rastergroep.nl  
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Onze school staat open voor alle leerlingen (en hun ouders/
verzorgers) die de uitgangspunten van onze school kunnen onderschrijven of op zijn 
minst respecteren.  In concreto betekent dit dat alle leerlingen verplicht zijn deel te 
nemen aan activiteiten in het kader van de levensbeschouwelijke identiteit. Deze 
bepaling geldt niet indien de activiteiten buiten schooltijd plaatsvinden. 
 
Het toelatingsbeleid van alle scholen van ons schoolbestuur is vastgesteld door het 
bestuur in 2008 en is gelijkluidend aan het convenant tussen de schoolbesturen en de 
gemeente Deventer om segregatie in het basisonderwijs tegen te gaan. In deze 
richtlijnen gaat men ervan uit dat de school een afspiegeling van de buurt is. Men hecht 
er grote waarde aan dat kinderen uit dezelfde buurt elkaar ontmoeten op een 
buurtschool. Geruime tijd voordat uw kind vier jaar oud wordt, ontvangt u van de 
gemeente een brief, waarin deze aanmeldprocedure wordt uitgelegd + een overzicht 
van de scholen in uw buurt.  
 
Als u zich oriënteert op onze school kunt u het beste, ongeveer een jaar voordat uw kind 
de leeftijd van vier jaar bereikt, (telefonisch) contact met de school opnemen. U maakt 
dan een afspraak voor een nader kennismakingsgesprek, waarin uitleg wordt gegeven 
over allerlei zaken binnen onze school.  
Na dit gesprek worden u in de gelegenheid gesteld in de school op beide locaties rond 
te kijken. Vervolgens krijgt u een schoolgids mee en, indien u dat wenst, het benodigde 
inschrijf- en inlichtingenformulier. 
 
Voor de toelating van leerlingen hanteren wij de volgende procedure: 
· Ouders dienen voor 1 februari van het jaar dat voorafgaat aan het kalenderjaar 

waarin hun kind vier jaar wordt het kind aan te melden op de school.  
· In de periode tussen 1 april en 1 mei wordt aan de ouders meegedeeld of hun kind 

kan worden geplaatst waarbij de volgende volgorde van toepassing is: 
· Broertjes en zusjes van leerlingen van de school worden als eerste 

geplaatst, wij verstaan onder broertjes en zusjes kinderen die op hetzelfde 

��������
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· Kinderen die in het voedingsgebied van de school wonen, voor onze 
school is dat het gebied met poscode 7422 t/m 7424…. 

· Groepsaanmeldingen (van witte leerlingen op te zwarte scholen en 
omgekeerd) van tenminste drie kinderen die het beoogde resultaat van het 
��
��
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· Kinderen van buiten het voedingsgebied. 
· Indien in één categorie meer kinderen worden aangemeld dan kunnen 

worden opgenomen wordt er binnen die categorie geloot. 
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 Wanneer gedurende een schooljaar het maximum aantal 
leerlingen per groep (28 in de onderbouw, 28 in de midden- en 
bovenbouw ) overschreden wordt en er geen mogelijkheid 
bestaat voor het formeren van een nieuwe groep, waarbij ons 
maximum aantal groepen 8 is, wordt het kind verwezen naar andere scholen. 
 
Om specifieke redenen, zoals extra zorgbehoefte in de klas, een startende leerkracht 
etc. kan het maximum in een groep worden verlaagd. 
 
Verhuizing 
Als een verhuizing naar een adres binnen het voedingsgebied aan de orde is – dit moet 
aantoonbaar zijn door bijvoorbeeld een koopakte of een huurcontract – gelden de 
afspraken zoals hierboven beschreven.  
 
Tussentijdse instroom 
Tussentijdse instroom is alleen mogelijk als er plaats is, rekening houdend met de 
algemene toelatingsbepalingen. 
 
Hardheidsclausule 
De verantwoordelijkheid voor uitvoer toelatingsbeleid berust bij de directie, de 
eindverantwoordelijkheid bij het schoolbestuur. 
Er kan sprake zijn van calamiteiten of buitengewone persoonlijke omstandigheden (ter 
beoordeling aan de directeur) die een afwijking van bovenstaande regeling 
rechtvaardigen. 
 
Bezwaar 
Indien u het niet eens met het besluit omtrent toelating kan u hiertegen binnen zes 
weken na ontvangst van het schriftelijke besluit een bezwaar indienen bij het 
schoolbestuur. 
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Leerlingen worden na overleg met het Bestuur en de inspectie bij het Bestuur 
voorgedragen voor tijdelijke schorsing als: 

· het kind na herhaalde inspanning niet in staat blijkt zich zodanig te 
gedragen dat de normale gang van zaken binnen de school en/of binnen 
de groep op minimaal aanvaardbare wijze voor alle kinderen kan worden 
����
��������  

· het kind zich op de een of andere wijze zo gedraagt, dat de teamleden de 
veiligheid van de andere kinderen of zichzelf niet meer kunnen 
waarborgen. 

· het kind een reëel risico vormt voor de gezondheid van andere kinderen. 
Indien een tijdelijke schorsing geen positief effect heeft, zal na overleg met Bestuur, 
inspectie en leerplichtambtenaar het kind bij het Bestuur worden voorgedragen voor 
verwijdering. Als aanvullende reden voor verwijdering kan worden genoemd: Als het 
aanbod niet op minimaal aanvaardbare wijze beantwoordt aan de door het kind gestelde 
hulpvraag, waardoor een goede ontwikkeling van het kind op onaanvaardbare wijze 
gevaar loopt, terwijl dit aanbod binnen een andere setting beter realiseerbaar is. 
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Ongevallenvoorziening 
Het bestuur van de Stichting Quo Vadis heeft een 
schoolongevallenverzekering afgesloten voor de leerlingen, de 
medewerkers en de vrijwilligers van haar scholen. De verzekering 
is uitsluitend van toepassing op ongevallen die de leerlingen, 
medewerkers en vrijwilligers overkomen tijdens de schooluren, 
activiteiten in schoolverband, uitstapjes en excursies en tijdens het rechtstreeks komen 
naar de school en het weggaan van de school of de plaats waar de activiteiten, 
respectievelijk de werkzaamheden plaatsvinden. 
De verzekerde bedragen betreffen (beperkte) uitkeringen inzake: 

· ���������
�
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· geneeskundige kosten na een ongeval (excl. de no-claim korting en de 

eigen risico korting) 
· tandheelkundige kosten na een ongeval (excl. de no-claim korting en de 

eigen risico korting). 
De geneeskundige en tandheelkundige kosten moeten altijd in eerste instantie worden 
ingediend bij de ziektekostenverzekeraar van de betrokken leerlingen of die van de 
ouders/verzorgers c.q. de ziektekostenverzekeraar van de betrokken medewerkers. 
Indien geen of geen gehele vergoeding plaatsvindt, kan een beroep worden gedaan op 
de schoolverzekering die in deze zin dus altijd aanvullend is op de eigen verzekering.    
 
Schade toegebracht aan derden  
(Wettelijke aansprakelijkheid) 
Het bestuur en/of zijn medewerkers en/of de vrijwilligers en/of zijn leerlingen kunnen 
aansprakelijk worden gesteld voor schade aan anderen toegebracht. 
Het bestuur heeft de medewerkers, de vrijwilligers, de leerlingen van zijn scholen en 
zichzelf tegen dit risico verzekerd door middel van een zgn. wettelijke 
aansprakelijkheidsverzekering. 
Dit alles betekent overigens niet dat alle geleden schade wordt vergoed en dat in alle 
gevallen (zonder meer) aansprakelijkheid wordt erkend. Deze opvatting leeft wel bij veel 
mensen, maar is gebaseerd op een misverstand. Elk geval wordt apart beoordeeld. 
Ten eerste voor erkenning van aansprakelijkheid moet vaststaan dat een leerkracht, 
een vrijwilliger of andere medewerker nalatigheid (artikel 6:162 BW en artikel 6:163 BW) 
kan worden verweten. Er moet dus sprake zijn van een verwijtbare fout. Bij schade 
toegebracht door een leerling moet vaststaan dat een leerkracht, een vrijwilliger of 
andere medewerker nalatig is geweest, omdat zij onvoldoende toezicht hebben 
gehouden. 
Degene die het bestuur en/of zijn medewerker(s) c.q. vrijwilligers aansprakelijk stelt, 
moet aantonen dat er sprake is geweest van onvoldoende toezicht en dus van 
nalatigheid. 
Ten tweede is de school niet aansprakelijk voor (schade door) onrechtmatig gedrag van 
leerlingen. Voor leerlingen jonger dan 14 jaar zijn hun ouders c.q. verzorgers primair zélf 
verantwoordelijk voor hun doen en laten. Een leerling die tijdens schooluren of tijdens 
schoolactiviteiten door onrechtmatig handelen schade veroorzaakt, is daar dus in de 
eerste plaats zelf (of de ouders) verantwoordelijk voor. Het is dus van belang dat ouders 
c.q. verzorgers zelf een particuliere aansprakelijkheidsverzekering afsluiten. 
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Verlies, diefstal en vernieling 
Het bestuur heeft géén verzekering voor leerlingen, medewerkers 
en/of vrijwilligers tegen verlies, diefstal of vernieling van eigen 
spullen zoals brillen, kledingsstukken en fietsen. Wanneer door 
toedoen van onze leerlingen schade wordt toegebracht aan 
eigendommen van de school, dan doet de school hierover 
mededeling aan de ouders en ontvangen zij de nota voor het 
herstel cq. vervanging van beschadigde eigendommen. 
 
Gebruik privé motorvoertuigen voor schoolactiviteit en 
Het bestuur heeft géén verzekering voor schade aan privé motorvoertuigen of voor 
schade die 
veroorzaakt is door het gebruik van privé motorvoertuigen, die het gevolg zijn van 
activiteiten in schoolverband. Evenmin kent het bestuur een verzekering tegen 
letselschade van inzittenden bij het gebruik van privé motorvoertuigen bij 
schoolactiviteiten. Het beschikbaar stellen van privé motorvoertuigen voor 
schoolactiviteiten geschiedt dus altijd op eigen risico. 
 
Een afschrift van de bijzondere voorwaarden van de schoolongevallenverzekering en de 
verzekering tegen wettelijke aansprakelijkheid is verkrijgbaar op school of bij het 
Onderwijsbureau Twente te Borne. 

$����%��������
In de school kunnen in het kader van onderwijskundige, sociaal-emotionele of 
pedagogische redenen video-opnames worden gemaakt van kinderen en leerkrachten. 
Indien u tegen het opnemen van en het vertonen van videobeelden bezwaren heeft, 
dient u dat aan de schoolleiding kenbaar te maken. 
Dit geldt ook voor het gebruiken van foto’s die op school gemaakt worden. Om onze 
website levendig te houden doen wij regelmatig d.m.v. foto’s en/of filmpjes verslag van 
activiteiten in de school of in groepen. Als u er bezwaar tegen heeft dat uw kind via onze 
site op het internet terecht komt, dan moet u dit ook melden bij de directie. Bij geen 
reactie gaat de schoolleiding ervan uit dat u daarvoor toestemming verleent. 
Wanneer er opnames gemaakt worden die extern worden gebruikt, worden de 
betreffende ouders hier vooraf over geïnformeerd. Zij kunnen dan nog aangeven of zij 
bezwaren hebben dat hun kind in die opnames terecht komt. Zo vragen stagiaires nogal 
eens of zij opnames mogen maken van een van hun lessen, die ze vervolgens op hun 
eigen opleidingsschool met medestudenten en docenten gaan bekijken. 
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De overheid heeft regels vastgesteld ten aanzien van het 
sponsorbeleid in het onderwijs. In het kort komen deze regels 
neer op: 
· � sponsoring mag geen invloed hebben op het 
onderwijsbeleid van de school 
· � in lesmaterialen mag geen reclame voorkomen en 

lesmateriaal moet juiste informatie bevatten 
· � sponsoring mag leerlingen en/of ouders niet aanmoedigen bepaalde artikelen te 
· kopen. 
· Sponsoring mag wel als: 

o de opbrengst wordt besteed aan extra zaken voor de school 
o het voor iedereen duidelijk is dat er sprake is van sponsoring 
o de MR heeft ingestemd met de beslissingen over sponsoring 

 
Op onze school vindt geen structurele sponsoring plaats. Wel is er incidenteel sprake 
van een bijdrage van een bedrijf of instelling binnen een bepaald project. Voorbeelden 
daarvan zijn het ‘Gezond ontbijt project’ in groep 7/8, waarbij de gezonde 
ontbijtproducten worden geleverd door een supermarkt. Dit project vindt een keer per 
jaar plaats. Daarnaast neemt groep 7/8 deel aan het project ‘Bank Battle’, een internet 
wedstrijd die wordt georganiseerd door een bank. In beide gevallen worden er door de 
bedrijven geen tegenprestaties verwacht. Wel krijgen de leerlingen de logo’s van deze 
bedrijven onder ogen.  
 
Daarnaast werft de Ouderraad van de locatie Deventer advertenties voor in de 
schoolkrant. De opbrengsten van deze advertenties worden gebruikt voor het drukken 
van de schoolkrant en worden beheerd door de OR. 
 
Reclames in lesmateriaal of bij activiteiten: 
o mogen niet in strijd zijn met de identiteit van onze school en moeten aansluiten bij 

de onderwijskundige of pedagogische doelstellingen van onze school 
o moeten objectief, onafhankelijk en betrouwbaar zijn 
o dienen in het belang zijn van de algemene ontwikkeling van de kinderen en de eigen 

meningsvorming te bevorderen 
Van verschillende computerprogramma’s waar de kinderen op school mee werken, zijn 
zgn. thuisversies verkrijgbaar. Wij zijn echter terughoudend in het promoten hiervan, 
omdat we liever hebben dat de kinderen thuis spelen en even niet met ‘school’ bezig 
zijn of moeten. 
 
Regelmatig krijgen we het verzoek van instellingen of organisaties om folders uit te 
reiken aan onze leerlingen. We zijn daar terughoudend in omdat we vinden dat onze 
school niet misbruikt mag worden voor reclame. Soms doen we het wel omdat we 
vinden dat het dan gaat om voor kinderen goede activiteiten, denk bijvoorbeeld aan 
sport of muziekactiviteiten. We geven dan geen folders mee aan alle leerlingen, maar 
melden het in onze wekelijkse nieuwsbrief de Spetters.  
 
 
 



 

Schoolgids 2011-2012 

���

����������

&��	������'���
Alle vier- tot zeventienjarigen in Nederland en hun ouders krijgen 
er mee te maken. Maar lang niet iedereen is op de hoogte van de 
regels die aan de leerplicht verbonden zijn. 
Kinderen kunnen naar school vanaf hun vierde jaar, maar zijn het volgens de wet dan 
nog niet verplicht. 
Volledige leerplicht die is vastgelegd in de leerplichtwet gaat in op de eerste schooldag 
die volgt op de maand waarin het kind vijf jaar is geworden. Die volledige leerplicht duurt 
tot het einde van het schooljaar waarin het kind zestien jaar wordt. Dit betekent dat een 
kind gedurende die periode minimaal vier dagen per week onderwijs moet volgen aan 
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�����
��������������������������������������
��

���������

��������������


����
�
twaalfde jaar zijn leerlingen daar ook zelf verantwoordelijk voor. 
 
De gemeente moet er op toezien dat alle leerplichtigen aan het onderwijs deelnemen. 
Deze taak wordt uitgevoerd door de leerplichtambtenaar. Hij / zij controleert dus, maar 
geeft ook advies en informatie aan ouders en leerlingen over allerlei zaken rondom de 
leerplicht, zoals: 

· verlof wegens gewichtige omstandigheden buiten de schoolvakanties 
(wanneer het  om meer dan tien dagen gaat) 

· verandering van school 
· vrijstelling van leerplicht 
· bemiddeling bij problemen tussen leerlingen/ouders en de school 
· schoolverzuim 
· schorsing / verwijdering etc. 
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Vakantieverlof buiten de schoolvakanties is alleen mogelijk als de aard van het beroep 
van de ouders het onmogelijk maakt om in de 
schoolvakanties op vakantie te gaan. De ouders moeten 
dit aantonen door hierover een verklaring van de 
werkgever te overleggen. De directeur van de school 
kan dan vrijstelling van schoolbezoek voor maximaal tien 
schooldagen verlenen, nadat de ouders een aanvraag 
hebben ingediend via een formulier dat op school 
verkrijgbaar is.  
Vakantieverlof kan slechts éénmaal per jaar worden 
verleend en mag niet plaatsvinden in de eerste 2 weken 
van het schooljaar. 
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Voor het aanvragen van verlof is een formulier bij de 
directie van de school verkrijgbaar. Dit formulier vindt u 
ook op onze website en kan worden gedownload. 
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Dit verlof kan worden verleend voor bijvoorbeeld: 

· verhuizing 
· huwelijk van familieleden 
· gezinsuitbreiding 
· ernstige ziekte of overlijden van naaste familie 
· jubilea. 

 
Bovenstaande houdt in dat een extra vakantie wegens  wintersport, een tweede 
vakantie, een extra lang weekend, deelname van leer lingen aan evenementen, een 
langdurig bezoek aan familie in het land van herkom st en dergelijke niet kunnen 
worden aangemerkt als bijzondere reden. 
 
De directeur van de school mag voor ten hoogste tien schooldagen per jaar 
toestemming voor verlof geven op basis van bovenstaande regelgeving. Wanneer het 
verlof de periode van tien dagen overschrijdt, is toestemming van de 
leerplichtambtenaar nodig. Ook dan moet een aanvraagformulier worden ingediend via 
de school. Voordat er een besluit wordt genomen, overlegt de leerplichtambtenaar met 
de ouders en met de school. Soms is een bewijs nodig om aan te tonen dat het verlof 
noodzakelijk is. 

&����
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Bij geoorloofd verzuim  – als een kind ziek is of om andere belangrijke redenen 
(bijvoorbeeld vanwege godsdienstige verplichtingen) niet naar school kan – moeten de 
ouders dat zo snel mogelijk laten weten aan de directeur van de school.  

3	�����
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Wanneer er sprake is van (vermoedelijk) ongeoorloofd of zorgwekkend 
schoolverzuim  van drie dagen of meer, moet de schoolleiding dit altijd melden aan 
de leerplichtambtenaar.  Ouders / verzorgers die hun kind zonder toestemming van 
school houden, zijn altijd in overtreding: tegen hen kan proces verbaal worden 
opgemaakt. 
Als blijkt dat het verzuim een signaal is van dieperliggende problemen dan zal de 
leerplichtambtenaar met de betrokkenen zoeken naar een oplossing. 
Als u na het lezen van deze informatie over de leerplicht nog vragen hebt, kunt u terecht 
bij de school. U kunt voor vragen over de leerplichtwet ook contact opnemen met de 
afdeling leerplichtzaken, sector WCO van de gemeente, tel.: 693804 of 693704. 

&����� ���
Bij ziekte van een leerkracht zal tot het uiterste worden gegaan om lesuitval te 
voorkomen. Slaagt de schoolleiding er niet in vervanging te regelen, dan moet een 
groep naar huis worden gestuurd. 
Dat gebeurt niet eerder, dan dat de schoolleiding ervan overtuigd is, dat de leerling kan 
worden opgevangen, hetzij thuis, hetzij elders. Binnen de school zijn afspraken gemaakt 
over vervanging en vastgelegd in een protocol. 
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Aan- en afmelden leerlingen 
Voor het aanmelden van nieuwe leerlingen kan contact 
opgenomen worden met de directie. In verband met gemeentelijk 
beleid is het noodzakelijk dat uw kind een jaar voor zijn vierde 
verjaardag is  aangemeld. (zie ook Toelatingsbeleid op blz. 30) 
In de kleutergroep heten we de kinderen welkom vanaf de dag dat ze 4 jaar zijn 
geworden.  Vóór hun 4e verjaardag mogen ze 5 dagdelen komen kijken. Kinderen die in 
de laatste maand van het schooljaar 4 jaar worden, zullen na de zomervakantie in de 
nieuwe groep beginnen. 
Als u gaat verhuizen en onze school gaat verlaten dan horen wij dat graag zo snel 
mogelijk. Net als de aanmelding dient u ook de afmelding bij de directie te doen. Om uw 
kind uit te schrijven hebben wij de naam en het adres van de nieuwe school nodig. 

Compensatieverlof 
Een full-time leerkracht die een volledige werkweek voor een midden- of 
bovenbouwgroep staat, werkt als er gekeken wordt naar de omvang van de benoeming, 
twee uur per week teveel. Daarom heeft deze leerkracht 14 dagen per jaar 
compensatieverlof. Op deze dagen zal een collega de groep overnemen. 

Contactpersonen 
De contactpersoon in geval van klachten t.a.v. bijvoorbeeld ongewenste intimiteiten, 
pesten of thuisproblemen is Hermien Nieuwenhuis . Zie ook de klachtenregeling elders 
in deze gids. 
 
Creatieve Sint 
Tijdens deze avond zorgen de ouders van groep 1 t/m 4 samen met de leerkrachten 
voor een 5 december stemming in de school. De leerlingen van de groepen 5 t/m 8 
versieren onder schooltijd zelf hun lokaal. Door gezamenlijk te knutselen, schilderen en 
tekenen kunnen de kinderen enkele weken in verhoogde Sintsfeer naar het feest 
toeleven. 
 
Directie 
De directeur van Dol-Fijn is Henk Mezach. De adjunct-directeur is Jolanda Jansman. 
Jolanda is tevens locatieleider in Okkenbroek. U kunt bij de directie terecht voor vragen, 
het aanvragen van verlof of andere zaken die u van belang vindt te bespreken.  
Omdat de directie ook taken uitvoert buiten het schoolgebouw (directieoverleg Quo 
Vadis, overleg collega-directeuren, scholing) zullen zij niet op elk moment in de school 
aanwezig zijn. De adjunct-directeur heeft naast haar directietaken ook nog lesgevende 
taken. Als u een gesprek wenst is het daarom handig van te voren een afspraak te 
maken. Loop daarom gerust de directiekamertjes binnen om een afspraak te maken of 
bel of mail hen.  
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Gesprek 
Naast de gespreksavonden kunt u ook op andere momenten met 
de leerkrachten van gedachten wisselen. Het is voor de 
leerkracht prettiger dat u geen gesprek vóór schooltijd begint, 
omdat zo’n gesprek vaak te haastig moet verlopen. U kunt daarom beter een gesprek 
met de leerkracht aangaan ná schooltijd. Het is wenselijk dat u van te voren een 
afspraak maakt, zodat we voldoende tijd voor u hebben. 
We gaan ervan uit dat ouders in eerste instantie in gesprek gaan met de leerkrachten, 
mocht u er samen niet uitkomen dan kan er samen met de directie en/of Intern 
Begeleider gekeken worden naar een oplossing. 

Gevonden voorwerpen 
Het is onvoorstelbaar wat er elk jaar weer blijft liggen! Mocht u iets missen, komt u dan 
even op school langs. Hopelijk kunnen wij u dan helpen. Iedere vrijdagmiddag worden 
alle achtergebleven spullen van de kapstok gehaald. Regelmatig zullen de spullen ter 
inzage in de hal liggen. In de nieuwsbrief zal dit worden aangegeven. 
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Groepsindeling 
 
 
Deventer: 
Groep 1/2* Freda Klaverstijn(do,vrij), Anja Wesselink(ma,di,wo,)  
Groep 3/4* Sanne Kemper(ma t/m vrij)  
Groep 5/6 Marjolein Soer(ma,di,wo), Akkeline van Dijk (wo,do,vrij)  
Groep 7/8*** Eva Lienhard (ma,di,wo ) Herma Jongbloed (wo,do,vr) 
IB gr. 1 t/m 4 Hermien Nieuwenhuis(di) 
IB gr. 5 t/m 8 Erna Smeenk (di,vrij) 
* op vrijdag is groep 1 de hele dag vrij,  
** groep 2 t/m 4 zijn de vrijdagmiddag vrij. 
*** Eva en Herma werken op de woensdagen om en om. 
Okkenbroek: 
Groep 1/2* Alida Faas(di,wo,do), Ineke Buning (ma) 
Groep 3/4/5** Ingrid Willemsen(ma,di,wo),Ineke Buning(do,vr) 
Groep 6/7/8***Jolanda Jansman (ma, di, wo), Jolanda van Os (do,vrij) 
IB  1/m 8 Hermien Nieuwenhuis(ma,do) 
* deze groep is op vrijdag vrij 
** groep 3 is vrijdagmiddag vrij 
***Jolanda van Os is tot de kerstvakantie met zwangerschapsverlof en zal voor 2 dagen worden 
vervangen.   
 
Groepsinformatieavond 
In het begin van het cursusjaar wordt er voor elke groep een groepsinformatieavond 
gehouden, waarin u van de leerkracht informatie over de betreffende groep krijgt. 

Groepsouder 
Ieder jaar is er voor elke klas een groepsouder. Dit is een ouder die meehelpt bij allerlei 
activiteiten in de betreffende klas. De leerkrachten zullen in het begin van het schooljaar 
een ouder benaderen. 

Gymlessen 
De kleuters hebben gymnastiek in hun eigen speellokaal. Voor hen is gymkleding niet 
verplicht, gymschoenen (géén gladde zolen) mogen wel, maar graag zonder veters.  
De andere klassen hebben gymnastiek in een gymzaal. De kinderen zijn hierbij verplicht 
gymkleren te dragen.  
Gymkledingbestaat uit: 
· turnpakje of korte broek en shirt 
· gymschoenen (geen balletschoenen of schoeisel met gladde zolen) 
 
Huiswerk 
Tijdens de informatieavonden in het begin van het schooljaar informeren de 
groepsleerkrachten u over het huiswerk dat in de verschillende groepen wordt gegeven. 
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Jassen en laarzen 
Om de jas goed te kunnen ophangen is het prettig voor uw kind 
dat er grote lussen aan de jassen zitten. Wilt u in regenjassen en 
laarzen de naam van uw kind zetten, zodat niemand zich kan 
vergissen. Om de school niet al te nat te krijgen moeten de kinderen de laarzen op de 
met de groepsleerkracht afgesproken plek uitdoen, het is daarom wel fijn als ze andere 
schoenen of pantoffels meenemen. 

Kalender 
Op onze website is de kalender te vinden met de planning van alle activiteiten. 
Daarnaast worden in de wekelijkse nieuwsbrief De Spetters de activiteiten voor de 
komende 4 weken vermeld. Aan het eind van het vorig schooljaar staan de vakanties en 
overige vrije (studie)dagen in De Spetters.   

 
Klachten 
Waar gewerkt wordt vallen spaanders, dus ook bij ons. Komt u gerust met uw vragen en 
opmerkingen. We kunnen veel, maar samen kunnen we meer. 
Mocht u het gevoel hebben dat er onvoldoende gedaan is met uw klacht, dan verwijzen 
wij naar de klachtenregeling die vermeld staat in de schoolgids. 

Luizencontrole 
Met de hulp van ouders doen wij er alles aan om verspreiding van hoofdluis te 
voorkomen. We hanteren hierbij een luizenprotocol dat is afgestemd op de informatie en 
adviezen van de GGD. 
In de eerste week na elke vakantie worden alle kinderen preventief gecontroleerd op 
luizen.  Daarnaast wordt een groep direct gecontroleerd na elke melding. Zou u uw kind 
ook regelmatig zelf willen controleren. We willen aan ouders vragen om bij ontdekking 
van luizen dit altijd te melden bij de leerkracht, ook als er al behandeling heeft 
plaatsgevonden. 

Ouderbijdrage 
Via de ouderraad wordt van de ouders elk jaar een bijdrage gevraagd in de kosten die 
niet uit de rijksbijdrage betaald kunnen worden. De penningmeester van de ouderraad 
stuurt hiertoe aan het begin van het schooljaar een brief. De hoogte van de 
ouderbijdrage is vastgesteld op €20 voor het eerste, €17,50 voor het tweede, €15 voor 
het derde en €12,50 voor het vierde en volgende kind. Daarnaast is er een verplichte 
Sint-bijdrage van €5. 
Mocht u niet in staat zijn deze bijdrage zelf te betalen dan kunt u ondersteuning krijgen 
van Stichting Leergeld. U kunt hierover informatie op school aanvragen bij de directie of 
kijken op de site van Stichting Leergeld: www.leergelddeventer.nl 

Korte uitleg hoe de kalender op de website werkt: 
Klik op de knop <Praktische informatie> en daarna op <Kalender>. Wanneer u in het maand-
overzicht op een activiteit klikt krijgt u een nieuw venster met informatie over de activiteit. Aan 
de gekleurde streep onder de activiteit kunt u zien voor welke vestiging het is of dat het een 
activiteit is voor beide vestigingen, dus voor geheel Dol-Fijn. 
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Tussenschoolse opvang 
Het is mogelijk uw kind(eren) tussen de middag te laten 
overblijven. Dit kan op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag. 
De organisatie en de kosten verschillen per locatie: 

Deventer: 
Het overblijven wordt door overblijfkrachten (ouders en vrijwilligers) geregeld.  
We vragen van u een vergoeding van €2,- per kind per keer.  Er zijn ook strippenkaarten 
verkrijgbaar voor 10, 20 of 40 overblijfbeurten. De prijzen daarvan zijn respectievelijk  
16, 32 of 75 euro.  Elke eerste maandagochtend van de maand is onze administratief 
medewerkster in de hal van de school om nieuwe kaarten te verkopen.  
Een deel van de inkomsten gaat naar de overblijfkrachten. Van de rest van het bedrag 
worden spelletjes e.d. bekostigd.  

Okkenbroek: 
Op elke dag van de week is er een vaste overblijfouder. Zij wordt geassisteerd door 
andere ouders die wisselend aanwezig zijn. De kosten zijn €0,75 per kind. Ouders 
kunnen per kind aangeven of ze willen meedraaien in het overblijfrooster en hoeven 
voor dat kind dan niet te betalen. 
 

Schoolkamp / Schoolreisjes 
Deventer:  
Alle leerlingen van Dol-Fijn gaan een keer in hun Dol-Fijn-tijd op schoolkamp. In 
Deventer gebeurt dit in groep 7 of  8. De overige groepen gaan eens per jaar op 
schoolreis. Als groep 7 geen schoolkamp heeft gaan ook zij dat jaar op schoolreis.  
Voor groep 8 is er aan het eind van het schooljaar een aparte eind-activiteit in het kader 
van het afscheid van Dol-Fijn. 
Het geld voor de schoolreis en schoolkamp worden geïnd door de penningmeester van 
de Ouderraad. Van hem ontvangt u t.z.t. een brief met een verzoek het bedrag over te 
maken op de bankrekening van de OR. Bij de bestemming en de organisatie van de 
reizen en het kamp is de OR nauw betrokken. 

Okkenbroek: 
Alle leerlingen van Dol-Fijn gaan een keer in hun Dol-Fijn tijd op schoolkamp. In 
Okkenbroek gebeurt dit in groep 6,7 of 8. In Okkenbroek is het de traditie dat het 
schoolkamp op Terschelling plaats vindt. In de jaren dat er geen kamp is gaan alle 
leerlingen op schoolreis. Voor groep 8 is er aan het eind van het schooljaar een aparte 
eind-activiteit in het kader van het afscheid van Dol-Fijn. Het geld voor de schoolreis en 
schoolkamp worden geïnd door de penningmeester van de Ouderraad. Van hem 
ontvangt u t.z.t. een brief met een verzoek het bedrag over te maken op de 
bankrekening van de OR. Vanaf groep 4 kan voor dit schoolkamp worden gespaard.  
Bij de bestemming en de organisatie van de reizen en het kamp is de OR nauw 
betrokken. 
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Schoolregels 
Deze afspraken hanteren we door de hele school : 
 
Zo gaan we met elkaar om: 
· Noem een ander alleen bij de naam die hij of zij goed vindt 
· Raak een ander alleen aan, als hij of zij dat ook goed vindt 
· Zit alleen aan andermans spullen als hij of zij dat goed vindt 
· Probeer iedereen een kans te geven om mee te doen aan een spel 
· Probeer vooral leuke dingen over elkaar te zeggen 
· Ieder kind is anders, accepteer iedereen zoals hij of zij is 
· Probeer kleine probleempjes zelf op te lossen, maar ga naar de juf of meester als er 

vaak iets gebeurt wat je niet wilt 
· Als er iets met je gebeurt dat je niet wilt, zeg je: “Stop, dat wil ik niet!” 
· Stop!, betekent stoppen, want je respecteert de ander. 
 
Zo gedragen we ons: 
 
In school: 
· lopen we rustig door de gangen en de hal  
· praten we zachtjes in de gangen en hal  
· We houden onze school netjes door: 

· Onze voeten te vegen 
· Onze spullen aan de kapstok te hangen 
· Alles opgeruimd achter te laten 

 
Voor schooltijd 
· We gaan pas naar binnen als juf of meester heeft gebeld 
· Als we met de fiets komen, lopen we naast de fiets over het schoolplein 
 
In de pauze  
· Spelen we samen met iedereen die het spel leuk vindt  
· Als we buiten zijn, gaan we alleen naar binnen als we het gevraagd hebben 
· Spelen we op het plein of veld, dan blijven we ook op het plein of veld 
 
Tijdens het overblijven 
· beginnen we de maaltijd samen en sluiten we ook gezamenlijk af  
· blijven we aan tafel zitten zolang de maaltijd duurt 
 
Om verschillende redenen nemen we het volgende niet  mee naar school: 
· skateboard  
· skates  
· stepjes  
· Mobieltje (alleen mogelijk na overleg tussen ouders en leerkracht en alleen om 

buiten schooltijd te gebruiken) 
· mp3-speler 
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Schooltijden Deventer 
Onderbouw: 
groep 1  
8.30-12.00 / 13.00-15.00 (ma., di., do.) 
8.30-12.00 (wo.) 
Vrijdag vrij 
 
groep 2/3/4: 
8.30-12.00 / 13.00-15.00 (ma., di., do.) 
8.30-12.00 (wo. en vrij.) 
Vrijdagmiddag vrij 
 
Bovenbouw: 
groep 5 t/m 8: 
8.30-12.00 / 13.00-15.00 (ma., di., do., vrij.) 
8.30-12.30 (wo.) 
 
Schooltijden Okkenbroek  
8.30-12.00 / 13.00 - 15.00 (ma., di., do.,vr.) 
8.30- 12.30 (wo.) 
 
groep 1/2: vrij op vrijdag 
groep 3: vrij op vrijdagmiddag 
 
Vanaf kwart over 8 en kwart voor 1 is er toezicht op de pleinen. Vóór kwart over 8 en 
kwart voor 1 verwachten we geen leerlingen op het plein, behalve overblijvers. Vijf 
minuten voor aanvangstijd gaan de deuren open. We willen graag om 8.30 en 13.00 
beginnen en verwachten de kinderen dan in de klas. 
 
Schoolzwemmen 
De gemeente Deventer heeft de subsidie voor het schoolzwemmen met ingang het 
schooljaar 2012-2013 afgeschaft. De leerlingen van groep 5 van beide locaties gaan 
dus voor de laatste keer schoolzwemmen.  

Schoonmaakavond 
Halverwege het schooljaar maken we graag van uw enthousiasme gebruik om de 
materialen waar uw kinderen mee hebben gewerkt weer piekfijn in orde te maken voor 
het tweede deel van het schooljaar. Daarnaast geven we de kasten en algemene 
ruimtes een goede schoonmaakbeurt. In Okkenbroek is er tegen het eind van het 
schooljaar ook nog een schoonmaakavond. De data van de schoonmaakavonden staan 
vermeld in onze kalender.  
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Als kinderen en/of ouders belangstelling hebben dan kunnen ze 
een folder op school krijgen.  
Folders of posters van bedrijven met een winstoogmerk worden 
niet verspreid of opgehangen in de school. 
 
Studiedagen team (kinderen vrij) 
Ook dit jaar zal het team enkele vergaderdagen plannen.   
De leerlingen zijn op deze dagen vrij. Vallen er bijvoorbeeld uren uit door ijsvrij, 
warmtevrij o.i.d., dan kan er een vergaderddag vervallen en is er gewoon school. U 
krijgt daarover dan bericht. 
 
Vakanties : 
 

 
 
Vrije (studie)dagen 
 
woensdag 21 september 2011 > alleen voor groep 5 t/m 8 in Deventer en 6 t/m 8 in 
Okkenbroek 
woensdag 25 januari 2012 beide locaties 
donderdag 5 april 2012 beide locaties, dag voor Goede Vrijdag 
dinsdag 29 mei, beide locaties, dag na Pinksteren 
woensdag 4 juli 2012, beide locaties 
maandag 9 juli 2012, alleen locatie Okkenbroek. 
 
Voor de kerstvakantie en de zomervakantie wordt de middag ervoor vrijgegeven. 

Verjaardagen 
Verjaardagen van kinderen en leerkrachten worden op school gevierd. Probeer uw kind 
zoveel mogelijk iets gezonds te laten trakteren. Heeft uw kind een dieet, geef dit dan 
door aan de leerkracht. 
De verjaardag van de leerkracht is vaak een groot feest voor de kinderen! De 
voorbereidingen hiervoor gebeuren door de groepsouder. Het is bij ons op school de 
gewoonte dat de kinderen een kleine bijdrage meenemen, zodat een gezamenlijk 
cadeau aangeboden kan worden. Wanneer de betreffende leerkrachten hun verjaardag 
vieren, wordt tijdig bekend gemaakt. 

Herfstvakantie: 17 t/m 21 oktober 2011 
Kerstvakantie:  26-12-2011 t/m 06-01-2012  
Voorjaarsvak.:  27 febr.  t/m 02 maart 
Pasen:              06 t/m 09 april 2012 
Meivakantie:     30 apr. t/m 04 mei 2012 
Hemelvaart       17 t/m 18 mei 2012 
Pinksteren:       27 en 28 mei 2012 
Zomervakantie: 23 juli t/m 31 aug. 2011 
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Verkeersouder 
De locatie Deventer heeft een verkeerscoördinator. Dit is iemand 
die zich bezighoudt met de verkeersveiligheid rond de school en 
in de wijk. Dit gebeurt in samenwerking met de 
verkeerscoördinatoren van het Roessink en de Vlieger. Ook de wijkagent, de 
wijkaanpak en het schoolteam zijn er bij betrokken. Onze verkeerscoördinator is Erwin 
Brinkhof. Erwin regelt ook, in samenwerking met de groepsleerkrachten van groep 7, op 
beide vestigingen het verkeersexamen. De leerlingen van groep 7 uit Okkenbroek aan 
doen mee met het praktisch verkeersexamen in Deventer. 

Vieringen 
Ook dit jaar zullen we weer verschillende vieringen met elkaar hebben. Sommige 
vieringen zullen in besloten kring plaatsvinden, bij andere zijn ook de ouders, broertjes, 
zusjes, opa’s, oma’s, welkom. Let u goed op de uitnodiging voor wie de viering is 
bedoeld. 

Vrij vragen 
Als u voor uw kind(eren) een dag vrij wilt vragen, moet u hiervoor verlof aanvragen bij 
de directie van de school. Informatie hierover vindt u in onze schoolgids, in het 
hoofdstuk Leerplicht.  Een exemplaar van het verlof aanvraagformulier is te downloaden 
van onze website. (kijk bij <Praktische informatie> Vrij vragen) 

Ziekmelding 
Is uw kind ziek, geeft u dit dan ongeveer 10 minuten voor de school begint door. 
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Op de volgende bladzijden vindt u het communicatieplan. Dit plan 
geeft een overzicht van waarover wij met onze ouders 
communiceren, hoe we dat doen en wie dit doet. Communicatie 
veronderstelt een tweerichting verkeer. Dat is niet altijd mogelijk. Wanneer het 
informatie van onze kant naar de ouders betreft doen wij dit veelal schriftelijk en zijn het 
vooral mededelingen. Wanneer deze informatie vragen oproept, nodigen we onze 
ouders dringend uit om deze vragen te stellen. Dit kan door een bezoekje aan school, 
telefonisch of uiteraard via email. Met name daar waar het gaat om informatie over 
individuele leerlingen aan individuele ouders/verzorgers is er meer sprake van 
tweerichting verkeer. Veelal vindt deze informatieoverdracht plaats via gesprekken, 
soms telefonisch, maar meestal face to face. Vaak is deze informatie ook niet schriftelijk 
goed over te brengen, maar is een mondelinge toelichting op rapporten of toetsuitslagen 
noodzakelijk. Zeker ook wanneer de ontwikkeling van een leerling niet verloopt zoals 
ouders en leerkracht dat zouden willen is intensief contact tussen ouders en leerkracht 
en vaak ook de IB’er, dringend gewenst. 

Dit communicatieplan geeft de actuele situatie weer zoals er momenteel wordt 
gecommuniceerd met onze ouders. Dit plan zal dan ook regelmatig met het schoolteam, 
de MR en in dit geval ook de OR worden geëvalueerd. Ook zullen we in de toekomst 
ouderonderzoeken gaan doen over de bevindingen van ouders over de communicatie 
tussen school en thuis. Op basis van de uitkomsten van die evaluaties en onderzoeken 
zal het plan, indien nodig, worden aangepast en bijgesteld.  
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